Codeplan zur Analyse von Veranstaltungsankiindigungen in der Weiterbildung

Variablen-/Feldname Kategorie, Codezahlen, Merkmalsauspragungen

Bemerkungen/Erlauterungen

EIN oo Anbieter/Einrichtung/Trager

Nummer der jeweiligen EiNrichtung .........c.ccoiiiiiiiiciiicscesecseeas

NR o Nummer des Datensatzes

Nummer der Veranstaltung (eigene NUMmErierung!) ......ccoceovveveineneinenenns
VANR .o, Veranstaltungsnummer

Nummer der Veranstaltung nach Systematik der Einrichtung ............ccccooe....
WORTE........ccoeiveievien, Lénge des AnklUndigungstextes, Zahl der Worte

Zahl der Worte (bis zu vier Stellen moglich) ...
OSSOSO TSP USRS P TSSO UT PP
0999 et bbb E L bR bR bR R E R R £ bR R £ AR SRR £ R bR £ £ R AR bR e b bt E bRt et e b
TITEL..ooiiiiiie, Titel der Veranstaltung

Text-Aufnahme des Titels

siehe Sondercode Anbieter

bei jedem Anbieter mit ,, 1 “ starten; wenn — aus welchen Griinden
auch immer — eine VA (ibersehen wurde NR wenn méglich und
Uberschaubar anhand der zuletzt vergebenen Nummerierung
fortfiihren und im Programmheft nachtragen — ansonsten frei lassen

bei einer anbieterinternen Kennzeichnung durch Buchstaben (evtl. in
Kombination mit Zahlen) folgendermafBen verfahren: Buchstaben
weglassen, doppelte Nummern ggf. akzeptieren

Bei mehr als 6 Stellen nur die ersten 6 Stellen der Nr. aufnehmen

auler Titel, Zeit- und Ortsangaben, Gebuhren 0.8., bei langeren
Ankundigungstexten Schatzung, indem die Zahl der Worte in den
beiden ersten Zeilen ausgezahlt, durch 2 geteilt und mit der Anzahl
der Zeilen multipliziert wird

kein Ankiindigungstext im eigentlichen Sinn

nicht abgrenzbarer Ankiindigungstext (z.B. nur als Mail oder Auszug
aus dem Internet vorliegend; mehrere VA in einem Satz erwéhnt und
"drum herum" irgendwie alle VA beschrieben); es l1&sst sich kein
Textbereich eindeutig festlegen, der nur diese VA betrifft
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VAZEIT. ..o, Veranstaltungszeit, Beginn der Veranstaltung

L L0114 To SRS Beginn vor 12 Uhr; Ende bis 14 Uhr
2 s NACHIMITEAYS. ...ttt bbb snenne e Beginn nach 12 Uhr; Ende bis 18 Uhr
S ADBNAS. ... e Beginn ab 17 Uhr
b ganztags
D WECKSEING ...t Beispiel: zwei Abend-, ein Wochenendtermin(e)
B SteNt NOCH NICHT FEST.......eviicicc e gofls. nach Absprache mit den TN
9 keine Angabe
STG i Gesamt-Stunden
Anzahl Unterrichtsstunden a 45 Min. .......cocooiviiiieiiniiee e Zeitstunden werden in Unterrichtsstunden umgerechnet; 1 Monat =

4 Wochen; 1 Woche =5 Tage; 1 Tag = 8 Unterrichtsstunden, Vortrag
von 20-22 Uhr: 2 Unterrichtsstunden; WE = 2,5 Tage;

Berechnung bspw.: 1.30 h -2 UE, 2.30h -3 UE, 1.15h — 1 UE,
2.15h — 2 UE; Bsp.: 3-5 Veranstaltungen: Mittel = 4 Veranstaltun-
gen berechnet; Bsp.: 6 Monate Selbststudium wird nicht mitgerechnet,
angerechnet werden nur die Prdsenzblocke (,, Fr./ Sa.“ — als 2 Tage

berechnet)

TTTT oo, NICHE ITECHENDAN ....c.vi i e z. B. wenn nur Zeitraum (2 Semester), aber keine genaue Zeitangabe
vorhanden

8888.....cciieee e, Steht NOCH NICHE TESE.....eciice e z. B. "Termin auf Anfrage”, offene Angebote (frei buchbar), nach
Absprache, "Termine und Zeit sind der Tagespresse zu entnehmen™

9999, keine Angabe

TNZMI .o Teilnehmer-Mindestzahl

............................................ Mindest-Anzahl Teilnemer..........cccccoovioiiiiiii 2. DET ZWET Angaben: Mittelwert berechnen und ggf. aufrunden

9999, unprézise Angabe zu Mindestteilnehmerzahl ...............ccooiiiiiiiiiine 2.B. "Die Veranstaltung findet nur bei geniigend Anmeldungen statt"

keine Angabe: BLANK

TNZHOE.......coovoviiren Teilnehmer-Hochstzahl
Hochst-Anzahl TeillNeNMEr ... bei zwei Angaben: Mittelwert berechnen und ggf. aufrunden
9999, unprézise Angabe zu TN-HOchstzahl ... z.B. "Die Teilnehmerzahl ist begrenzt" (ohne weitere Angabe der

genauen TN- Zahl)
keine Angabe: BLANK
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........................................................................................................................... soweit moglich, nur die reinen Seminargebihren aufnehmen, ohne
ErmaRigungen => bei mehreren Preisen, den hichsten wéhlen
99999....ccciiri fur unprazise Angabe zu TN-GebUNr .......ccooiiiiiii Bsp.: "TN-Gebuhren auf Anfrage"
0 fur explizit keine Gebuhr
keine Angabe: BLANK
TNGEBZUS........ccccovnee. Zusétzliche Gebuhren
ANZADE I € 1o Beispiele: Kosten fiir Ubernachtung, Priifung, Materialien, ...
99999.....ciiiii unprazise Angabe zu weiteren GebUNIen ... bspw. "zzgl. weiterer Gebuhren™, jedoch ohne Angabe des Betrags
0 e fur explizit Keine GEDUNT ..o wenn im Text explizit angegeben ist z. B. "darlber hinaus entstehen
keine weiteren Kosten"
keine Angabe: BLANK ..ottt nur, wenn keine Angabe zu weiteren Gebuhren vorhanden ist
AFG o AFG-, EU-, ESF-, BSHG-Fdrderung
Lo EU-Férderung; Foérderung nach SGB 11 u. 111 oder
durch andere Tréger wie Berufsgenossenschaft; Kranken-
KASSE UL @. ettt bbb e eb e nur wenn ausdriicklich angegeben; bspw. "Umschulungsférderung
durch Kostentrager moglich"
2 FOrderung beantragt ..........coeoviiiiiiiieii e nur wenn ausdriicklich angegeben
S AFBG-Forderung (Aufst.Fortb.Ford.Ges.=,,Meister-BafoG®)........ccccccouerenenn nur wenn ausdricklich angegeben
D Nein, keine Angabe
VAF ... Veranstaltungsform
Lo Einzelvortrag, Einzelveranstaltung, Podiumsdiskussion,
SYMPOSTUM ...ttt ettt bbbttt e e e bbb e beene e s e e e nbe e Wenn Podiumsdiskussion/Symposium o.4. iber zwei Tage, dann auch
hier in 1 codieren
2 WOITAGSIEINEG ...ttt e wird als eine Veranstaltung erfasst
S Kurs, teilzeit miti.d.R. (1) einem Termin/Woche..........ccccoviiniiniiiicne auch, wenn einzelne ganztégige Termine einbezogen sind; wenn nicht
sicher, ob ein oder mehrere Termine pro Woche, dann trotzdem hier
codieren
b Kurs, teilzeit miti.d.R. () mehreren Terminen/Woche...........ccccoevvveverieniennenn, auch, wenn einzelne ganztagige Termine einbezogen sind
D e Kurs, teilzeit mit regelméaBigen Abend- und Wochenend-
Terminen
B Teilzeit und Vollzeit KOMbBINIErt........ccooeviii e wenn Teilzeit- und Vollzeit-Anteile etwa gleichgewichtig sind
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T e TAGESSEMINA .....eveeeteite ettt b et b e srenrere s

8 MERNFAgESSEMINGL ....evieeieitiieeieti ettt
9 WOChENENASEMING ..ottt
10 Mehrtagesseminar mit Wochenendtermin(en)
1L feste Kreise, themenbezogene Stammtische, Gesprachskreise,

PN g o TeTY o (U o] o =] o TSR
12, Lehrgang, VOIIZEIT. ..ot
13 Fernunterricht, mit und ohne Nahunterricht ..........cc.coccoevviiiieiiiieeiees
T4 e BildungSUFIAUD ........cccoiiiiiiiici e
15 AUSSEEHTUNGEN ... et
16 i Studienreise, Ferienfreizeit..........ccooooi i
L7 e Exkursion, Flhrung, Wanderung, .......cccccceeeevueeieseenieneese e see e
18 Lehrgang, teilZeit.........ooovv i
19 Beratung (-sveranstaltungen)
TT e sonstiges (Feste, usw.)
87 e steht noch nicht fest
88 NICht NtSCNEIDAN ..ot e
99 KEINE ANQADE ..o e
KOMMENTAR ......ccccee. ergdnzende Kommentare, bemerkenswerte Details zur VA

ein Tag zwischen Montag und Freitag

wird auch codiert, falls Mehrtagesseminar ohne Angabe von genauen
Terminen, d.h. es ist méglich, dass es sich um VAF 9 (WE-Seminar)
oder VAF10 (Mehrtagesseminar m. WE-Terminen) handelt

auch, wenn nur Samstag oder Sonntag

............ 2.B. Singkreise, Theatergruppen

als Lehrgang zahlen i.d.R. keine Ein- oder Mehrtagesseminar; VA
sollten ein Stundenvolumen Uber 40 Unterrichtsstunden haben;
i.d.R. sind hiermit VA wie Umschulungen, Ausbildungsgénge etc.
gemeint

auch Funkkolleg, Online-Fernunterricht

wenn nicht ausducklich etwas anderes angegeben ist, 30 Ustd.

auch Ausstellungseréffnungen

(in der Regel) mehrere Tage oder Wochen, aber auch Tagesausfliige,
Kurzreisen u.&.

in der Regel ein- oder zweitagig

als Lehrgang zéhlen i.d.R. keine Ein- oder Mehrtagesseminar; VA
sollten ein Stundenvolumen Uber 40 Unterrichtsstunden haben;
i.d.R. sind hiermit VA wie Umschulungen, Ausbildungsgénge etc.
gemeint

............ z.B. bei Mischformen (mehrere VAF treffen zu)
............ z.B. auch bei Angabe "Zeit nach Vereinbarung" und keine weitere

Angabe zur Durchfiihrungsform

frei vormulierbar, auch Entscheidungen/Fragen der Codierer bezogen auf die Handhabung des Codeplans
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INHALTE ....ccooviiiin, Angaben zu Inhalten, Themen der Veranstaltung

L ja (vorhanden)

2 s nein (NICht VOrNANAEBN).......covciiiiiiiiees e z. B. auch, falls bei die Variable WORTE mit 9999 codiert wurde,
aber keine Inhalte genannt werden

9 keine Angabe, da kein AnKUNAIgUNGSIEXE.......covveiiiiiiiireiic e "da kein Ankiindigungstext" gilt immer dann, wenn (ber die Angabe
von Termin, Titel, Ort, Gebuhr etc. kein Text vorhanden ist, der die
VA néher beschreibt

METHODEN................... Angaben zu Arbeitsformen, Methoden

Lo JA (VOTNANTEN). ... e Vortrag, Gruppenarbeiten, Diskussionen, Rollenspiele,
Kdérperibungen, Phantasiereisen, usw.
1 wird immer nur codiert, wenn die Methoden ausdriicklich genannt
werden (bspw. bei Sprachkursen: Sprachverstdndnisibungen, Angabe,
wie genau gelibt/unterrichtet wird oder bei PC-Kursen: "nach
einfiihrender Prdsentation programmieren die TN ...")

2 nein (nicht vorhanden)

MEDIEN ........ccoooviieie Angabe zu Medien, Hilfsmitteln

Lo ja (zu traditionellen Medien VOrhanden).........cccooeviereieneneiene e traditionelle Medien wie Lehrbiicher, Overhead-Projektor, Filme,
Metaplan-Materialien, Bastelmaterialien, Wolldecken, usw

2 nein (nicht vorhanden)

S ja (zu digitalen Medien vOrhanden) ..........cccooveiieiieiese s explizit genannt oder implizit erschlielbar (z.B. bei EDV-Kursen):
PC, CD-ROM, Email-Tandem, virtuelle Foren,
Lernmanagementsysteme, Lernplattformen usw.; zur Codierung: falls
1 und 3 codiert werden kénnen, dann die 3 wahlen.

TNORIENT.....ccoovvirinn, Mdglichkeit der Mitbestimmung; Hinweise auf die Méglichkeit der Teilnehmer, die Veranstaltung

thematisch und/oder methodisch mitzubestimmen

L JA (VOTNANTEN). ...t nicht, wenn nur ,, Termine in Absprache mit Teilnehmern*

2 nein (nicht vorhanden)

D keine Angabe, da kein Ankiindigungstext

Stand: Juni 2011 5



WEITER ....coooviiie Weiterfihrende Veranstaltungen (Hinweise darauf)

Lo JA (VOrhANAEN)......ciiiice e et z.B. auch bei ,, Englisch I, wenn Kursangebot ,, durchnummeriert
ist; auch bei Hinweis ,, Grundkurs *, wenn Aufbaukurse nachfolgend
erwéhnt werden

2 nein (nicht vorhanden)

BAUSTEIN ......ccocovvernne Bausteinsystem; Veranstaltung ist Teil eines Baukastensystems, Zertifikatsprogramms

L - S PSUTSTSSPR z.B. VHS-Zertifikat Informatik

2 nein

RAEUME ........cccoovvinne Hinweise auf Ausstattung der Unterrichtsraume

L - S PSUTSTSSPR Zahl der PC-Arbeitsplatze, Ausstattung mit Medien etc.; auf Angaben

an anderen Stellen des Programmhefts achten! Bsp. ,, Bis auf das
Einfiihrungsseminar ... handelt es sich grundsdtzlich um Einzelplditze

2 nein

S nein, da Veranstaltung firmenintern durchgefuhrt wird ...........cc.ccooiniiinens auch, wenn Lernort individuell bestimmbar bzw. als sog. "Inhouse-
Schulung" angeboten

Ao, Angabe NICht SINNVOIL...........ooiiiie e Exkusionen, Reisen, Ausstellungen etc.

ORTE.....coiiiiieeceene Hinweis/Angabe zu den Veranstaltungsorten

Lo JA (VOTNANTEN). ... bbb Adresse, Raumnummer etc; auf Angaben an anderen Stellen des
Programmhefts achten! Auch, wenn Angaben zu Exkursionsort bzw. -
verlauf vorhanden sind

2 nein (nicht vorhanden)

B nein, da Veranstaltung z. B. beim Auftraggeber

AUrChGefUNIT WITG ... auch, wenn Lernort individuell bestimmbar (z. B. als Inhouse-

Schulung angeboten)
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KL e Angaben zur Person des (der) Lehrenden

L Ja (VOTNANGEN) .. st nas auf besondere Abschnitte im Programmbheft achten; mehrere Lehrende
als ,, Gesamtperson ““ betrachten! Bsp.: "Unsere EDV-Trainer
verfugen alle tber mehrjéhrige Erfahrung in der Schulung von
Programmieren™; "Alle Dozenten verfugen uber umfangreiche
Praxiserfahrung in der therapeutischen Arbeit"

2 Nein (Nicht VOrhanden).........ccoiiciiiieii e gilt auch, wenn "globale™ Angaben des Anbieters (bspw. "Wir arbeiten
mit hochqualifizierten Dozenten™) vorhanden, jedoch den einzelnen
VA nicht bzw. auch keinem speziellen Merkmal (bei KL_1-10)
zuzordnen sind

KL _1--KL_10....ccccevennnee ANgaben ZU LENreNdEeN .........ooov i die Felder KL _1 bis KL_10 nur soweit ausftillen, wie Angaben
vorhanden sind, d.h. z. B. wenn zu den Lehrenden Name, Beruf und
Arbeitgeber/Institution angegeben sind, waren KL_1 bis KL_3
auszufullen mit der jeweils entsprechenden Auspréagungsnummer;
sobald bei einer Lehrperson eine Angabe aus KL_1 bis KL_10
vorhanden ist, wird sie aufgenommen

Bsp.: Wenn Angaben zu Name, Geschlecht, Beruf und Institution
vorhanden sind:

KL 1=1,KL 2=2,KL 3=4,KL_4=09, alle anderen KL-Felder
bleiben leer!

L Name

2 Geschlecht

S Alter

Lo LT | O nicht nur bei anerkannten Berufen, sondern auch bei berufsahnlichen
Bezeichnungen

D (Zusatz-) Ausbildungen

B akademiSChe THtel ... Dr.; Prof.

T e Erfahrung in der Erwachsenenbildung .........cccoocoviieiiiiiiin e padagogische Berufsbezeichnung (,, Lehrer ) allein nicht ausreichend

8 Erfahrungen im Beruf, als Funktions- oder Rollentrager ............cccoovveiiienne Malerin, Mutter etc.; Betonung eines anderen Expertenstatus

9 Arbeitgeber, beschaftigende Institution

10 sonstige personliche Angaben
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NAMEL-NAME 5............ Name des ersten, zweiten bis finften Lehrenden

Textaufnahme des Vor- und Nachnamens...........cccocvvvvienenninensienenee e bis maximal fiinf Lehrende
AKTIV .o, Ausdruckliche Hinweise auf Aktivitaten oder Leistungen, die von den Teilnehmenden erwartet werden
L ja (Aktivitaten/Beitrage der TN werden konkret benannt) .........c..ccccveveieinnnne Bsp.:,, ausgehend von Fallbeispielen der Teilnehmer“; die Angabe

"Workshop"; "Training"; "Praktikum"; "Diskussionsrunde" 0.4. reicht
nicht aus; es missen ausdricklich Aktivitaten oder Leistungen

genannt werden!

2 s 01 OSSR keine Hinweise auf Aktivitaten vorhanden
S nicht entscheidbar
9 keine Angabe, da kein Ankiindigungstext
WERBUNG1_-6................ Werbe-, Informationsstrategie, bis zu sechs Codierungen (hach Rangfolge)

Beispielhafte Veranstaltungstitel aus der 96er-Erhebung siehe Ergédnzungen Variable Werbestrategie
Lo fach- oder themenbeZOGEN........c..ci i Inhalte der VA werden benannt
2 persdnliche Entwicklungsmdglichkeiten betonend ..., besser kommunizieren kénnen*
S die erfolgreiche Bewaltigung privater und/oder

beruflicher Anforderungen betonend.............cccoeovininiininines explizite Nennung, dass private und/oder berufliche Anforderungen

mit dem erfolgreichen Abschluss der VA besser bewaltigt werden
kénnen; mit dem Zertifikat eine erfolgreiche Berufskarriere fortsetzen;
die blofRe Nennung des Zertifikats reicht nicht fir eine Codierung

o problematisierend, fragend; bedrohliche, belastende,
krisenhafte Situationen beschreibend ..o, Umweltkatastrophen, Unterdriickung
D Bedeutung des Themas/von Entwicklungen..........c.ccooeiiiiiiiiccineeee das Thema, nicht der Seminarinhalt steht im Mittelpunkt; Bsp.: VA

zum Thema Konfliktmanagement, welches anhand von xy-Inhalten/-
Methoden erlernt werden soll

[ Signalworter, 'Lock-"WoOrter, BEIONUNGEN ......ccvevieeeiee e e senseeieeeseenee e viele Fragezeichen, Ausdriicke wie "lecker, einfach zu lernen, wir
wollen Spaf3 haben, aufregend, ..."; "... und hat einen positiven
Einfluss auf das Lebensgeflihl der Patientinnen und Patienten...";
klingt/ist aufgemacht wie ein Werbespot

T e Sonstiges

8 NICHE NESCNEIADAN ........iiiiciiee e schlieBt eine andere Codierung bei Werbung aus; wird auch codiert,
wenn bei WORTE 9999 codiert wurde, jedoch trotzdem keine
Werbestrategie erkennbar ist

D keine Angabe, da kein AnKUNAIQUNGSTEXL..........coiieriiiiiiee e schlieBt eine andere Codierung bei Werbung aus
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ANSPRACH........ccccoennnn. Ansprache der Adressaten
L dir. Ansprache als Mitglieder einer Primar- (Wir-) Gruppe .......ccocvevvevererennnns
2 direkte Ansprache als Mitglieder einer SEKUNAArgruppe.........cocevvevrerveirennnns
S indirekte Ansprache der AdreSSAtEN ........ccoereiirerieieie et
b keine direkte oder indirekte Ansprache der Adressaten ...........ccoceovverciincnennns
B nicht entscheidbar
T e 10141 [0 <SPS
D keine Angabe, da kein Ankiindigungstext
VAERFOLG ........ccccvnee. Zusicherung des Veranstaltungserfolgs
Lo der Veranstaltungserfolg wird zugesichert/versprochen............ccccccvvvvcinennne,
2 der Veranstaltungserfolg wird in Aussicht gestellt.............cccooviniininiiinnn,
S ein Veranstaltungserfolg wird nicht angesprochen
T e NICNE ENESCNEIADAN ........ecviiiiicici e
D keine Angabe, da kein Ankiindigungstext
ZILGR ..o, Ansprache von Zielgruppen
L - S SR RPRTSTSUPR
2 11T TSP T U O URT PP PSPPI URPRIOON
S nicht entscheidbar
9 keine Angabe, da kein Ankindigungstext
ZIEL_1-- 5., Angesprochene Zielgruppen

siehe Sondercode ZIelgruppen ........cooeiiieie i e

,, Wir tanzen gemeinsam ...“, ,, Ich mochte Euch ... *
Sie lernen bei uns ... "
,,Die Gruppe erarbeitet ...
mitzubringen

bspw. nur Auflistung von Inhalten oder anderen Angaben z.B. zu

Referenten

“ . Die TN lernen ..., ,,Material ist

"Wie kann ich ..."

Sie lernen, Gruppen zielgerichtet zu steuern ..."

I

”

"Sie erhalten Gelegenheit, xyz zu lernen ...

bspw. bei Veranstaltungstext in Fremdsprache; mehrere Dimensionen
werden angesprochen

nur, wenn ausdricklich angesprochen; z.B. "Die VA richtet sich
vornehmlich an ..."; "einladen wollen wir alle, die ..."

keine spezielle Zielgruppe angesprochen/ angegeben

bei Zielgruppen aus dem beruflichen Bereich jeweils die speziellste
Angabe wdhlen, also z.B. ,, Mitarbeiter statt ,, Arbeitnehmer
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ZUGANG ......ccoovviiiein, Zugangsvoraussetzungen

L obligatorische ZugangsvorauSSEtZUNG .........cccviveeeeerieiesesesestesee e seeseeseeseens wirklich als zwingend fiir die TN genannt (Zugangsvoraussetzungen
miissen potentiell nachprifbar sein z.B. in Form von (Berufs-
)Abschliissen, Zeugnissen 0.8.)

2 erwiinschte ZugangsvorausSEtZUNGEN. .........cuverreirerieineneese e z.B. "TN anderer Berufsgruppen auf Anfrage moglich";
Erfahrungen/Kompetenzen, die nicht direkt nachprifbar sind

S nicht entscheidbar

Ao keine Zugangsvoraussetzungen (GENANNT) ........ovvevrereiiereeserieese e explizite Erwahnung, dass keine Zugangsvoraussetzungen erforderlich
sind, z. B. "VA ist fir alle Interessierte — auch ohne Vorkenntnisse —
offen”

D keine Angabe

ZUGANG _1-- 6...ccccvvennnne Falls 1, 2 oder 3: Art der Zugangsvoraussetzungen, bis zu sechs Codierungen

Lo Kenntnisse, KOMPEIENZEN ........oceriiiiirieiieiee et Vorkenntnisse, Besuch vorhergehender Veranstaltungen

2 formale ADSCRITUSSE ........oouiiiiiiii e Schul- oder Berufsabschluss

S EFfaNrUNQEN ..ot (Berufs- oder Arbeits-)Erfahrungen (PRAXIS)

o berufliche Position, Situation, Status............ccceeveiiiieiie e z. B. Fuhrungskréafte, Personalverantwortliche, neue Mitarbeiter/-
innen

D personliche Merkmale ..........c.coveiiiiicii e Geschlecht, Alter, Gesundheitszustand, Wohnort ...

B IST0] 115 T =SSR 2.B. Polizeiliches Flihrungszeugnis

T e Beratung, Vorbesprechung, Eignungstest, Aufnahmeprifung ..........c.ccoeenenee Kursberatungen werden fast immer angeboten; hier jedoch nur, wenn

ausdrtcklich fur den jeweiligen Kurs als obligatorisch oder erwiinscht
angegeben; Bsp.: ,,An Nachwuchsprogrammen nehmen Sie teil, wenn
mit Ihnen entsprechende Planungsgesprdche gefiihrt wurden.

B Gegenstande sollen/ missen mitgebracht Werden .............ccocvvevvevviveieiencnennns bspw. eigene Kamera (nur wenn es sich um gréRere Gegenstande
handelt, nicht bei 'Schere’, etc.)

ABS ... Abschluss der Veranstaltung..........coooeiiiiiieiinecce e auch auf Angaben an anderen Stellen des Veranstaltungsheftes
geachtet

Lo Teilnahme-BeStAtIGUNG........cvriieirieeriee e auch wenn nur "auf Wunsch der TN"

2 s qualifiziertes Zertifikat des ANDIELErS .......cccvvvviviieieeee e EDV-dAnwenderpass, Elektronikpass, Diplom ‘Psychologischer
Berater IAAP’ oder Zertifikat

S allgemein anerkanntes, qualifiziertes Zertifikat ..........c.ccooeovineiiinencine TOEFL, VHS-Zertifikat Informatik; auch bei ,, neuen* Berufen, ZMP,
REFA; "anerkannt fir EU-Qualifizierungspass"

B staatlich oder 6ff.-rechtl. anerkannter ADSChIUSS..........ccccooiiiiiniininiiiee e, IHK-Abschlul}, PNDS, CAMBRIDGE-PRUFUNG, z. B. "Betriebswirt",

Heilpraktiker, u.&.
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D ————— nicht entscheidbar
9 keine Angabe

TT L TT 2. Themenbereich der Veranstaltung
s. Sondercode Themen-, Tatigkeitsbereiche

ZIELE......coooiiiiiiiiiie Angaben zu Lern- oder Veranstaltungszielen

L Zielangaben (explizit) VOrhanden ... werden (ausdriicklich) genannt; z.B. "Ziel dieser VA ist ..."; "Hier
lernen Sie ..."; "Gemeinsam erarbeiten wir uns ..."; "Sie lernen, eine
Gruppe zu steuern”; "Anhand von ... entwickeln Sie Sicherheit im
Umgang mit ..."

2 keine Zielangaben trotz AnKUNAIQUNGSIEXT .......coveiiiriiiiineiieneese e z.B. nur Auflistung der Seminarinhalte, ohne Hinweise auf angestrebte
Ziele, oder allgemeine Rahmeninformationen

S Zielangaben ersChlielDar........ .o wenn nur der Titel angegeben ist und aus diesem erschliebar wird,
was die Ziele sind (bspw. bei Computer-/Sprachkursen); wenn der
Ausschreibungstext zu schwammig oder allgemein formuliert ist und
bspw. eher auf die allgemeine Bedeutung des Themas/der Inhalte
eingegangen wird, z.B. "Wichtig ist es, als Fiihrungskraft, seine MA ...
zu fiihren ..."; "Dazu ist es hilfreich, den Aufbau und die Struktur der
SV zu kennen und iiber Rechte und Pflichten ... informiert zu sein"

T e NICHE ENESCREIADAN ........eiiiieiiiii e bspw. bei auslandischen Texten

D keine Angabe, da kein AnKUNAIgUNGSIEXE.......ccoviiiiiiiiiiieicese e s. Variable Worte

ZIELE_1-- 10...ccccovinnene Angekindigte Lern- oder Veranstaltungsziele

L Kenntnis von Fakten, Begriffen, Verfahren, Theorien etc.........c.ccoceevveirienne "Informationen vermitteln, Kenntnisse auffrischen, erweitern",

., Einfithrung in die Personlichkeitspsychologie*, Erlauterung des
Verfahrens zur Zertifizierung nach 1SO 9000

2 Anwendung von Wissen, Begriffen, Verfahren, Theorien ... eine Sprache sprechen, ein Computerprogramm, ein Spiel lernen,
Fachausdriicke anwenden, Rechtsvorschriften beachten, erworbenes
Wissen anwenden, QM durchfiihren

S Fertigkeiten, Techniken im (psycho-)motorischen Bereich............c.ccoceovinenne eine Massagetechnik, einen Tanz, eine Maltechnik, ein Instrument,
eine Sportart lernen; auch Fertigkeiten zur kérperlichen Gesundung;
u.a. dadurch, dass diese Fertigkeiten in der Veranstaltung geiibt
werden

B Fahigkeiten, Verfahren im psychisch. Bereich zur

,,Selbst “-Heilung, eigenen Gesundung, Regeneration ...........cccccovvvevnenennn Meditation, autogenes Training, Entspannungstechniken, ...
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D Fahigkeiten, Verfahren im psychisch. Bereich zur

HEIIUNG GNUETET ...t therapeutische Methoden anwenden kénnen
Bttt Fahigkeit zur Wahrnehmung, allgemein .......cccccoevvviviieiieiene e z.B. der Natur, von Kunst, oft in Verbindung mit ,, Erlebnis
T e Fahigkeit zur Selbstwahrnehmung .........cocooeveieiiie e "Wir wollen unsere Energien spiren, Kérperbewusstsein entwickeln
B Fahigkeit zum Verstehen, Reflektieren, Analysieren, von

Zusammenhangen, ENtWICKIUNGEN..........ccccv i eine Argumentation verstehen, eine Meinung reflektieren, eine fremde

Kultur verstehen, verstehen, wie Dinge zusammenhangen, einen
Betriebsablauf analysieren, ...

9 Féhigkeit zur moglichen Anderung von Verhaltensweisen im
personlichen, sozialen, politischen, beruflichen Bereich...........c.cccocviiiinnns "lernen, eine Gruppe zielgerichtet zu steuern”, ein Projekt, die
verflighare Zeit managen; sich umweltgerecht verhalten kénnen, sich
selbst prasentieren, ausdriicken kénnen
10 Fahigkeit zur moéglichen Anderung von Einstellungen, Bewer-
tungen, Beurteilungen im personlichen, sozialen, politischen,
Deruflichen BEreiCh ..........ooiiiie e die Einstellung gegeniiber Fremden, die Bewertung des européaischen
Einigungsprozesses, die Beurteilung der Rechtschreibreform priifen,
andern ...
I S Fahigkeit zur Entscheidungsfindung bei privaten, beruflichen,
organisationalen Fragen oder Problemen ........cccccevveiv e iiesiesee e die VA bietet Hilfe, vornehmlich durch Beratung, z.B. bei der
Organisation eines Betriebes, beim Besuch von Kursen, beim Kauf
von Geréten, in Fragen der allgemeinen Lebensfuhrung (Erziehung,
Partnerschatft, ...)
12 (soziales) Erlebnis durch Begegnung, Geselligkeit, Alltags-
gespréache, gemeinsame BeSChaftigungen ... Seniorentanz, Die jungen Alten in Bremen Nord
13 sonstige Lern- und Veranstaltungsziele
T0 i NICHE NESCREIADAN ......cuiiiiiiiiee e kann auch zusatzlich zu anderen Codes vergeben werden, wenn

deutlich wird, dass zusétzliche Ziele vorhanden, die jedoch nicht
einordenbar sind
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Sondercode Fach-, Themen-, Tatigkeits-, Berufsbereiche

100 Alphabetisierung, Nachhilfe, Férderunterricht
101 Gebardensprache/Blindenschrift ..o,
102 AIPhabetiSIErUNg ......covevveiiiecire e
103, Deutsch fiir Deutsche, Rechtschreibreform..........c.cccoovvenee.
104 Rechnen u. Raumlehre..........coooiiniiice
200 Schulabschlisse

201 . HauptschulabschlUss ...........cccooveiiiiiciecceee e,
202 Realschulabschluss, FH-Reife. ...
203 ADITUE o
300 Schlusselqualifikationen

300 Schliusselqualifikationen allg. (mehrere) .........cccoovvveveenane
301, Kommunikation, Gespréachsfihrung, Konfliktbearbeitung, NLP
302, Gruppenprozesse, -dynamik, Gruppen- und Fiuhrungskompe-

tenzen, Teamarbeit, Coaching, Motivation von Mitarbeitern

303 Rhetorik, auch: Présentation der eigenen Person, gutes Be-
01T 01007 o IS
304 .. Moderations- und Prasentationstechnik...............ccccccoenennene.
305, Lern-, Arbeitstechniken (auch: Gedachtnistraining, Zeit-
MANAGEMENT) ...ttt
306 Presse-/ Offentlichkeitsarbeit ...........ccccoceevevevereceereceen
307 e Problemlésung/ Denken, Handeln in vernetzten Systemen,
Kreatives DENKEN .........ccoiieiiiiiicieeee e e
308, Personlichkeitsseminare (berufl) (Verhalten, Gh, Stre3, Kon-

flikte, allg. soziale Kompetenz), Bewerbungstraining

Beispiele fir VA-Titel (aus 96er-Erhebung)

Forderunterricht

Lautsprachbegleitendes Gebarden

Texte erstellen — Texte bearbeiten; Rechtschreibung I; Lesekurs
Zeichensetzung; Deutsch fiir Auszubildende

Keine Angst vor Textaufgaben; Umgang mit Zahlen

Vorkurs fir Auslander zum Hauptschullehrgang

Vorbereitung auf den Realschulabschluss

Abendgymnasium; NAK — Nichtabiturientenkurse — VVorbereitung auf die
Prufung zur Hochschulreife

Wie bestehe ich erfolgreich ein Assessment-Center?; Konflikte — das tagliche
Brot in der Betriebsratarbeit — Chancen oder Bremsklotze fur die erfolgreiche
Interessensvertretung?

Flhrung von Kundengesprachen am Telefon; Reden — Argumentieren —
Zuhoren; Korpersprache; Dialekt fur Fihrungskréfte

Motivations- und Gespréchstraining; Fuhrungsverhalten aktiv trainieren;
Gemeinsam erfolgreich; Fehlzeiten reduzieren; Der Manager als Coach

"Der heife Stuhl" — Interviewtraining vor der Kamera; Frei sprechen und sich
verstandlich darstellen; Atem — Haltung — Stimme; Ich bin Ich
Vortrége; Workshop Présentation

Mind Maps; Das Gedé&chtnis spielend trainieren; Merk- und Denktechniken
Lokale Offentlichkeitsarbeit in Vereinen und Verbanden

Vernetztes Denken — Komplexes Problemldsen

Die ersten 100 Tage; Burn-Out — Ausgebrannt?; Personlichkeitsmarketing;
Selbstentwicklung
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400, Fremdsprachen

401 Sprachen unspezifisch
402, Deutsch als Fremdsprache
403 Englisch-Umgangssprache
404 ..o Fach-, Wirtschaftsenglisch
405, Franzdsisch
406.....ooiiieieie e Italienisch
407 oo Spanisch
408....oo e Portugiesisch
409 Tirkisch
O T Sonstige Fremdsprachen
411 Serbokroatisch
Q12 Neugriechisch
413 Niederlandisch
QL4 Dénisch
Q15 Schwedisch
416 Norwegisch
QLT o Finnisch
Q18 Polnisch
419 Russisch
420 Tschechisch
421 Japanisch
422 Chinesisch
423 Arabisch
424 ..o, Latein u. Altgriechisch
425 Plattdeutsch
430 Sprachreise nach Frankreich
A3 Sprachreise nach Italien
432 Sprachreise nach England
500 Kulturelle Bildung
O S Kunst, Kulturelle Bildung allgemein (unspezifisch, nicht
einzuordnen - betrachtend 0. gestaltend) ... Iranische Kulturgruppe; Kunst erleben und verstehen
502 Kunsttheorie, -geschichte, Kulturen/ Kulturgeschichte..........ccccoovviveiierenennne Wege zur Kunst; Aspekte der Kunstrezeption
503 KURUIPOITIK ...t Kultur in Bremen in der Kritik von Arbeitnehmern
504 ... LIteratur, SPraChe .......c.coveieie et Lektlrekurs: Literarische Moderne; Lyrische Zyklen
505 Theater, Oper, Ballett, Tanzvorstellungen..........cccovevevevei i, Ins Theater gehen; "Maschenka und der Bar"; Oper in Bremen;

Grundprinzipien des New Dance
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506.....cciiiiie Bildende Kunst, Museen, Ausstellungen...........cocooiiiinciineis e
507 e MUSTK, KONZEITE ... .o
B508...eivieiiieieise e Film, Fernsehen, VIdeo, PC ...t
509 (Garten)-ArChItEKEUN ... ...ecveice e
510 Alltags-, SOZIO-KUIUF ......oocviii e
BIL e, oo [T I 1=t o | o SRR
D12 Kreatives GESTAITEN.......cveieie et
D13, Erzahlen, SChIreiben .......oo o
514t Malen, Zeichnen (auch: Grafik, Druck, bildnerisches

Gestalten, RAIEIUNG) ......coveviiriiiiirieie e
515 Bildhauern (auch: Modellieren, PIastik)...........cccevviieiieiiniieeie e,
516 WVBIKEN <.ttt e bbbt nr e
517 i, Topfern, AufbauKeramik ..........cccovveiieiiieeie e
518 TeXLIES GESTAIEN ... e e
519 (Kinstlerischer) Tanz, Ballett ...........cccoooviieiieiiee e
520 e Y VR P4 T =T IS T T o oSSR
521 e Theater, KADAETE........c.coicvie et re e srbe e eree e
B22 e (0] (o YA To [=To T = = To [ o ISR
D23 PC-Grafik, PC-KUNSL........cooieiiieeiee ittt ettt ettt be s reeaens
524 ..o Stadtteil-, KUIUIPIOJEKLE .......c.eiviiiiieiiceireeee s
525 e Kirchen/ Stadt @llg. ........cooveiiii e
600, Freizeit, Sport, Urlaub
(510 Freizeit, Sport, Urlaub, Tourismus allgemein

(Schwerpunkt: Theorie/ RefIEXION) .......cccciviiiiiiiiee s
602 Freizeit (-gestaltung) - KONKIEL..........cooiiiiiii e
603, Sport (SChWerpuNKL: PraXiS)........covciererereniese st
B04 ..ot Urlaub, Reisen, Tourismus (Farten) ..........ccocevererieiiniiiie e
B05.. e Spiele, SPIelPAdagOgiK .......ccccvirieeieee e

Kunst im Pavillon; Ausstellungseroffnung Aquarelle; Ausstellung:
Bettina Krusche

Musik- Filmnachmittag "Krénungsmesse" von W.A.M.; Orlando Di
Lasso-Ensemble; Jazztheorie I-1

Whoopy Goldberg Film; Film und Propaganda in der NS-Zeit;
Schiiler-Filmnachmittage

Portugiesische Garten

Katholizismus und Alltagsreligiositét in Polen; Genussmittel im
Prozess der Zivilisation

Design: Asthetisierung der Alltagswelt

Basteln; Adventliches fur Tisch und Tur

Lyrikwerkstatt; Erzahl-Café

Offenes Atelier — ein Ort fir Kunst; Malkreis

Gestalten mit Ton; Bildsteine; Figur im Raum

Bau einer Tirharfe; Bau eines Didgeridoos

Keramische Objekte; Topfern-Aufbaukeramik

Seidenmalerei; Der Puppenkurs; Patchwork — Altes Handwerk, neue
Kunst

Seniorentanz; Bauchtanz; Folklore fir Anfanger

Schrott-Rock, Singen mit Kindern; Samba spielen

Theaterwerkstatt; Pantomime

Schwarzweillabor; Musikclip-Produktion; Werkstatt: Fotographie
Gestaltungswerkstatt — Experimentelles Gestalten

Zeitungsgruppe Martinshorn; Fernsehen selber machen — Quak-Kanal-
Tenever

Tourist in Bremen; Florenz — eine Stadt als Kunstwerk

Sport im Gesprach; Fulball ist unser Leben; Sport im Arbeitsleben
Offener Abend; Kegeln; Club der Briefmarkenfreunde;
Jugendrotkreuz: No Names

Rope-Skipping; Kanusport flr Jeden; Faszination Tauchen;
Gymnastik fur Frauen

Sizilien; Die Bucht von Saerno; Betreutes Reisen: Mallorca; Vendig
im Winter

Schach; Rommé; Skat; Karten- und Wiirfelspiele
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607 ..o SPOIFTRIZEIEN ...
700 Mathematik, Naturwissenschaft, Technik
TOL.oiiiiec Umwelttechniken, Okologie NW.-teChN. ..........ccccvveveieirieicieie e
T02.iiiiiiiee Mathematik, Naturwissenschaft allgemein............cccooeviiienniicnicnenn
703 Theoretische, philosophische Grundlagen der Naturwissenschaften
TOA .o, Mathematik, Statistik, Informatik..........ccccooeviiiviiiiii i
T05. e PhySiK, ASITONOMIE ....ccvveiiciecie et
TOB..ceeeiecieeeeeee e CRBIMIE e
TO7 s =TT ] [oT 1= USSR
40 PSS SONSEIZE NW FACNET ....c.viiiece e
709 e Technik (Elektrotechnik, Digitaltechnik, Produktionstechnik, ...) ............
800, i Haushalt und Umwelt
801 .o REChE UN STEUBIN ..ot
802, HaUSWITTSCRAT. ...
803 e VerbrauCherfragen........oov i
804 ... Erndhrungslehre, KOChKUISE .........coviiiiiiiieeeene e
805, .. Textilkunde, SChNEIABIN .......ceeicvie e
806...eiieeiee e Heimwerken
807 oo Reparaturen im Alltag / Wartung .........cccoceveeieneienieneeie e
808, Andere technisch-handwerkliche Arbeiten, Heimwerken ............c.cc........
809t OKOIOGIE PraKLISCN ........cvcvicecieiceeiet et
810 Gartenbau, PFlANZen ...
811l i Landwirtschaft, Tierhaltung ..........ccoceoiriiiiiiiicee e
812 . Naturkunde (Pflanzen, Tiere, Naturgeschichte) ...........ccocooiiiiiiiicnenn.
813 Beratung: Sozialhilfe, Erziehungsgeld, Arbeitslosen-

geld/-hilfe, ServiceleiStungen).........ocovviriiinineee s
8LlA ..o Korperpflege/ KOSMELIK ........ccccvvvieiieecse e

Reiterferien in Schdningen; Ferienfahrt nach Danzig

........ Einfuhrung in die Geodkologie; Boden nutzen — Boden schitzen;

Bremer Wasser
Warum ist das so? Naturwissenschaft fur Schiiler

Differentialrechnung; Analysis I11; Informatik und Gesellschaft
Einsteins Relativitatstheorie

Organische Chemie 1l

Biologie des Alterns; Einfiihrung in die Biotechnologie
Aktuelle Probleme der Eiszeitforschung; Einfiihrung in die
Kartographie

Werkstofftechnik; Fertigungsverfahren I; Digitaltechnik

So funktioniert die Borse; Selbstandige und die Rentenversicherung;
Arbeitslosigkeit? Altersteilzeit?

Fit flr den eigenen Haushalt

Geréate-Beratung; Informationsveranstaltung "Staubsauger"; Wahnsinn
Rinderwahnsinn

Wildgerichte; Dinner for two; Wir lernen kochen

Patchwork fiir Anfanger; Nahen fur Anfangerinnen

Mein Rad, das "unbekannte Wesen"; KFZ-Werkstatt

Werkstatt; Grundlagen der Holzverarbeitung

Energie; Okologie im Alltag; Kopfweidenschnitt an der Mittelweser;
Wein und Frohliches

Obstbaumschnitt; Anlage und Pflege von Obstbaumwiesen

Land am Rand; Kinder- und Jugendfarm Bremen e.V. Ponygruppen
Wald- und Feldwanderung; VVogelarten kennen lernen

Anlaufstelle fur Fliichtlinge; Beratungskurs fur erwerbslose Frauen
Typgerechtes Schminken; Durch Farbharmonie mehr Selbstsicherheit
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900, Gesundheit

Q0L Gesundheitsbildung, Medizin, Beratung allg. .........cccceveveniviienniieciciescnenens Die unheilbaren Wege der Frauenheilkunde — genormte Weiblichkeit;
Sportmedizin

902, Gesundheits-, Krankheits-Begriff...........ccoooviiniiniiicee Gesundheit als Fetisch und Heilserwartung

903, Medizinische Wissenschaft, Technik

904 ..o PSYCNOSOMALIK......cveiviiciictcrieeei et Einfuhrung in das psychosomatische Krankheitsverstandnis

905.. i Gesundheitserziehung, PrAVENTION ..o Das Immunsystem starken, aber wie?; Betriebliche
Gesundheitsforderung

906....iiieieeie e Gesunde Erndhrung, Diat, Fasten, Abnehmen.........ccccceevvvveiieviesi s, Abnehmen mit Vernunft und Bewegung

907 e Entspannung, Meditation............ccooe i Intuitive Massage; Oasen der Kraft; Yoga

908.. i Bewegung, KOrpererfahrung .........cccoooviieiiiiicsecc e Gymnastik; Eltern-Kind-Turnen; Eurythmie

909, Schwangerschaft, GEDUIT............coveiiiii e Rickbildung — Neufindung; Geburtsvorbereitung fur Frauen;
Geburtsvorbereitung fir Paare

910 Krankenpflege, Erste Hilfe ... Pflege-Grundkurs; Erste Hilfe am Kind

911 Erkrankungen, Heillmethoden ............coooiiiiiiiniie e Endometriose; Osteoporose; Die neue Hospizbewegung

912, Drogen, SUChEPrOBIEME .......c..oviiiiiie e Frauen und Sucht; Blaues Kreuz; Essstérungen

913 . VerhUtungsSmEthOTeN..........cooiiii e s Ambulante Sterilisation der Frau; Neues zum Thema Spirale; Pille,

Pariser und was sonst noch ...?

1000, Personale Bildung

1001 Psychologie, PSYChOTherapie ............coeiiiiieiiiices e Kunsttherapie; Psychologische Dienste

1002 Identitdt, SelDSLErfanruNG .......ccccvoviieeeee s Nur Mut zur Wut; Tagtrdume; Mein Schatz bin ich

1003 Seelsorge

1004 ... Philosophie, Religion, Sinnfragen allgemein (theoretisch) ...........cccccveviinenns Wittgenstein; Platon; Der Fundamentalismus in den Religionen;
Heidegger

1005 Philosophie, Ethik, Moral

1006 ... Christliche Religionen, praktizierter Glaube ...........cccccooeiiniieiiiiiiereee Grundkurs des Glaubens

1007 i AuRerchristliche RElIGIONEN ..........coiiiiiiii e Neues Feindbild Islam

1008.....oiiieiecieeeee e ESOEriK, NBW AQE . eiieiiieiiiieie ettt e b e ne Sekten und religitse Gemeinschaften

1009 Sinnfragen, Ethik/ Moral konkret, gutes Leben..........cccccoiiiiiiiiiicncics Avrbeitslust und Arbeitsfrust

1100 SOZIAle BIlAUNG ....cooviiiiiiieee s Gespréchskreis; Altestenratsitzung

1101 e Fremde, AUSIANGEY .......cooiiiiie e e Iranische Jugendgruppe; Integrationskurse; Internationale Abende;
"Ich habe nichts gegen Auslénder, aber ..."

1102 Biografie, AIEI(N) .....cooooiiiiee e e Die Krise in der Lebensmitte — Schicksal oder Lebensaufgabe;

Rentner in Deutschland
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1103 Péadagogik/ paddagogische Themen (fachlich), Eltern- und

ErZieNUNGSTragen . ..cove i Didaktik integrativen Unterrichts mit heterogenen Gruppen; Der
Korper und die Sinne; Alleinerziehend
1104 .. Sexual-, Beziehungs- und ERefragen.........ccccvvviiciicieie s Partnerschaft, was ist das?; Weiblichkeit plus Sinnlichkeit;
Paarberatung; Lebensberatung fir Einzelne und Paare
1105 e FraueNthEMEN ......c.viiiie e e e nre 8. Mérz — Tag der Frauen; Frauen und Kultur; Wahnsinnsfrauen;
Bedeutende Frauen — Frauen wie wir?
1106 Y g 1= 1 =T T SR Maénnergesprachskreis; Manner im Beziehungsstrudel
L1107 i GeschlechterprobleMatiK...........ooviriiiiiie s Frauen und Ménner am Arbeitsplatz und in Institutionen; Die
Verwirrung der Geschlechter
1108t Beziehungsproblematik - beruflich (Mobbing, Gewalt am
ATDEITSPIALZ, ULE.) c.eoieeiieieceee e Mobbing — Menschenwirde am Arbeitsplatz; Konflikte, Aggressionen
und Gewalt im Beférderungssektor
1109 ehrenamtliche TALIGKEIT ..o Sozialarbeit und Vernunft; Gespréchsfiihrung in Selbsthilfegruppen;
Der Umgang mit Tod und Sterben
S Behinderte, Kranke, deren Angehdrige (Selbsthilfegruppen).........cccocvvvennnne Biographien behinderter Frauen; Elternkreis rheumakranker Kinder;
Wir bestimmen mit
1170 sonstige Gruppen (Arbeitslose, SINGIES) .....cccvcvviiiiieiieiie e Allein leben! - ?; City-Single-Club; Gesprachskreis fir Erwerbslose
und von Erwerbslosigkeit Bedrohte
1200 Politische Bildung
1200 politische Bildung allg., berufliche -/ Bildung/ Padagogik
(ReFIEXION, gS.5POL.) i Politische Bildung — Kooperationsseminare; Politik geht und alle an!;
Arbeiterbildung und politische Bildung im Konflikt zwischen Kapital
und Arbeit
5 Gesellschaft, SOZIOIOGIE ......ovvivvieeieeec e Die Zukunft der Familie; Homosexualitat als sozialer Konflikt; Die
sozialen Folgen des gesellschaftlichen Umbaus; Kann denn Mode
Sunde sein?
D LCTeETo] 11T 1 (=R Ein Leben in und mit Ausschwitz; Bildnisse romischer Kaiser; Der
Krieg der Neuzeit im Spielfilm
1203 Zeitgeschichte seit "45, aktuelle POIItiK...........cocooviriininiee Auslanderpolitik in Deutschland und Bremen; Die NVA und das Erbe
der Wehrmacht
1204 .. Staat UNd POIITIK ......cooiiiiie e Parteiensystem in Deutschland; Aktuelle Drogenpolitik; Etappen
deutscher Verfassungen seit 1919
1205 e KommUNAIPOHTLIK. ..o e Es geht um die Existenz Bremens. Zur Strukturreform unseres
Stadtstaates; Neue Hanse Interregio
1206 Deutschland UNd EG.........cooiiiiiiiieiieeee e Eine Wahrung fur Europa; Wir sind Europa!

Stand: Juni 2011 18



1208 Friedenspolitik, RUSIUNG.......ccoieiiiiie et
1209, Wirtschaft (-SPOIIIK) ....ceoveieiiiiie e
1210 Technikfolgen, -kritik, MedienKritiK............ccccooviviiiieiii e,
1211, Arbeit, Betrieb, GeWerksChaften ..........cocoevvviiiiicii e
1212, Arbeitslosigkeit, Arbeitsmarkt .........ccocooeiiiiiiiesce
1213 Renten, Krankenversicherung, Sozialpolitik, Gesundheitspolitik ....................
1214 i, Kirche und GesellSChaft ..........cooiiiiiiiic e
1215 e Wohnungsbau, SIedIUNGSWESEN .........c.cciveiieiiiiiesie e sre e
1216 Stadt- und Regionalplanung .........c.ccveeiieiie i
1207 e Stadt-, LOKaIgESChICHLE .......cviiviiiiecice e
1218 Geografie der BRD ........vocuiiiiiicceece ettt
1219 i Geografie Welt allgemein...........ooiiiiiiie s
1220 e Okologische Wissenschaft, Ethik
1221 Umwelt, Umweltrecht, -politiK..........cooveieioieiisiieceeee e
1222, politisches Handeln .........cc.ooviiiiice e
1300 EDV-Grundbildung
1301 EDV-GIUNAIAGEN. ..ottt st sbe e
1302 EDV, allgemeine Lehrgénge
1303 Betriebssysteme (incl. Windows 95, 98, VAX, UNIX, OS2,

Windows XP, Vista, LINUX, ...)..coiiieeee e
1304 . EDV-Standard-AnWENAUNGEN..........ceiiiiiieie et

Die Gesichter der Armut; Kinderprostitution in der Dritten Welt —
Was geht uns das an?

Wehrpflicht und/oder Dienstpflicht? — Bundeswehr 2000
Grundkurs Wirtschaftspolitik; Die Geschichte mit dem Kaffee;
Auswirkungen von Wirtschaftskrisen; Steuern — das Geld in der
Gesellschaft

Medien und Gewalt; Datenschutz!? Gentechnik in aller Munde — Zur
Industrialisierung des Essens

Neue Arbeitszeiten als Chance?; Reform des o¢ffentlichen Dienstes;
Gewerkschaften und Tarifvertrage

Neue Arbeit braucht das Land; Zweiter Ausbildungsmarkt — und
dann? Jugendseminar; Sozialpolitischer Arbeitskreis

Abschied vom Sozialstaat — Abschied von der sozialen
Verantwortung?

Der Islam — die fundamentale Herausforderung

Wohnen in Bremen

"Bremen ist 'ne schone Stadt ..."; Jugendliche im Stadtteil; Frauen
und Armut in Bremen

Arster Geschichte(n); Die Nordstralle im Wandel der Zeiten
Einflhrung in die Verkehrsgeographie

Die Indianer der Regenwélder; Women in the UK and Ireland; Dia-
Vortrag Uiber China

Die Nordsee — ein bedrohter Lebensraum?; Mutter Erde — ihr Antlitz
wird zerstort; Autofreie Stadte, autofreies Wohnen

Lernen fiir die gesellschaftspolitische Praxis; Azubis machen mit!;
Lieder und Musik als politische Praxis

Computer in der bremischen Verwaltung (Schnupperkurs); EDV-
Einfuhrung

UNIX-Grundlagen; Betriebssysteme; Windows 95
Excel 5.0; Textverarbeitung — Fortgeschrittenenkurs; CorelDraw 5.0;
Word 7.0
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EDV-Spezialwissen
EDV-Spezialwissen, allgemeine LENrGANQE .......ccocveveieiiere i

EDV-Organisation, -Dokumentation, Verwaltung von
GIOBIECNNEIN ...ttt

SOftWare-ENtWICKIUNG ........cviiiiiiiiic s
Mikrocomputer, -prozessoren, HardWare ............ccocvevevereneneneseseeienee e
Programmierung, Programmiersprachen, Datenbanken ............ccccooevviiiiinnnnns
Rechnernetze, Datenfernibertragung, Internet, Intranet,

LAN, Novell, NetWare, Windows NT .........ccooeriiinimninieene e

kaufménnische EDV-ANWENAUNGEN ........cccvevieiieiieie e see e e ere e s nneens

gewerblich-technische EDV-ANWENAUNGEN ......ocvcviiiiiiiiiiiinieecseecsees
(O B AN 1Y OSSR
Sonstige branchenbezogene EDV-ANWENAUNGEN ......ovvvirveiririeieinieieisieneenes
CNC/CIM/SPS/RODOLET .....coviviiiiiiiiieiieireee e

Umweltschutz-Gartenbau-Berufe

LT 1 (=] ] T TN =] RO TTRRR
Umweltschutzberufe, Abfallwirtschaft...........ccocovoiiiciiie e,

Gewerblich-technische Berufe
KUNSESTOfTVEIAIDEITET ...

DITUCKET ..ttt ettt e et e e e ettt e s ettt e s ettt e s et et e e s et e s satbeeesarenessareeeean
Metallerzeuger, -DEarDEItEr.........ccooviieeece e

Fachkréfte Industrietechnik allgemein ...
Arbeitssicherheit, Betriebssanitater fur gewerblich-
teCHNISCNE BEIUTE ...

Fachkrafte QUalitatSteChniK...........cccooiviiiiiic e
Fachkréfte Pneumatik, Regeltechnik, HydrauliK............cccooiniiiiiiiis

Wirtschaftsinformatik-Fachkraft — Wiedereinstieg in den Beruf;
Assistent Elektronische Datenverarbeitung

Operating AS/400; QMF (Query Management Facility) Einsteiger;
Performance Tuning AS/400

SWE fiir Flihrungskréafte; SNIFF+ - Bedienung

Interfacetechnik Teil 1; PC-Experten-Update/Fehlersuche
ELN-Programmierung; C-Grundlagen

Internet Basisseminar; NOVELL — Grundlagen lokaler Vernetzung;
LAN-Server 4.0

European correspondence; EDV-Kontoristin; SAP-Systeme R/3;
Hotel-EDV

Technologietraining fur Metallfacharbeiter/-innen

CAD 1 — Grundlagen; Konstruieren in 3D Autocad 13.0

Grundkurs QuaskXPress; DTP-Fachmann/-frau

CNC fir Auszubildende; Robotik 2; Interbus — S fiir Simatic S5

Spielplatzbau; GaLA
Baumkontrolle im Sommer; Asbest-Sachkundelehrgang

Kunststoff-Formgeber/-in

Betriebsassistent/-in Druck

Vorbereitung auf die Priifung von Schweil3ern; Schlosserei —
MetProjektl

Hérteprifungen; Industriemeister im Spannungsfeld

Ausbildung zur Fachkraft fiir Arbeitssicherheit; Arbeiten an
Bedienungstheken

Total Qualitdtsmanagement; Qualitatssicherung

Elektro-Pneumatik; Kreiselpumpen (fir Mitarbeiter in Kraftwerken);
Pneu/Hydr Aufbau
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1609, Mechaniker, Schlosser, KFZ-MeChaniKer ............ccccvveiieiieiiiieiie e
1610, Gewerblich-technische Berufe allgemein.........ccccoveveieie s
1700 Handwerk, Baugewerbe

1701, Elektriker, Elektroniker, Energie-, Antriebstechniker..........ccccooviviiiieiininnns
1702, Textil-, BeKleidungsherufe ..o
1703 Ern&Nrungsherufe .......ovvii e
1704 ..., BaUDEIUTE ..o
1705 e, Maurer

1706, WA 110140 T=T 0 LT (=PRI
L Bau- und Raumausstatter, POISTEIEr........c.ccovviiiceeiiiee e
1708 Handwerksberufe allgemein, unspez., SONSHIgE ........ccoevviereeiineiese e
1709 e, Tischler, MOAEIHDAUET .........ccooeieviiiie e
1720, Y P =T I U] 1= =]
1722, Friseur/in, KOSMELIKEI IN........ccieieee ettt
1713, Qualitatsmanagement in Handwerk, Baugewerbe..........c.cccccovvevievveveeiesiennn,
1800, Naturwissenschaftlich-technische Berufe..........cccccoiiiiiviiiic i,
1801 Chemiker, Physiker, Mathematiker, Biologen U.8. .........ccccovcvvvnvnineieiencneninns
1900, Kaufmannisch-verwaltende Berufe ..........cccoceevviiiie i
1901 Arbeitssicherheit fir BUroberufe .........cooovveiiiiicic e
1902 BWL, VWL, kaufménnische Grundlagen ..........ccccoeveveieereneinsnsneieeeneneneens
1903 Finanz- und Rechnungswesen, Buchhaltung, Controlling...........ccccccveiiinnnne

Logistik-Ausbildung; REFA-Grundausbildung fir
Hochschulabsolventen: Arbeitssystem und Prozessgestaltung
Moderne Einspritzanlagen; KFZ-Technik: Dieselregelung
Anlagenfamilien der Marinetechnik; Mathematik flir Techniker und
Meister

Elektro-Grundlagen; Leistungselektronik Teill
Frauenwerkstatt; RVL - Orthopéadie

Einfhrung in das HACCP-Konzept; Service fiir gehobene
Gastronomie; Koch/Kdchin

Praktische Fertigkeiten fur die Gas- und Wasserinstallation;
Bautechnik — Vollzeit

Zimmerei — Treppenbau 3

Raumausstatterhandwerk Teil | + 11
Integrationswerkstatt: Holzwerkstatt; Tenever; Vahr
Umschulung Tischler/-in

Frauenprojekt Huchting; Interdisziplin - Malerfortbildung
Herren-Seminar; Langhaar-Steckfrisuren-Seminar
Fachauditor Bau; Fachkraft im Qualitdtsmanagement

DVS-Klebfachkraft I, 11, 111
Flussigchromatographie, Troubles; Tensidbestimmung

EDV-Grundkurs fir kaufmannische Auszubildende

Mein PC-Arbeitsplatz belastet mich — wie kann ich mir helfen?; Buro
— Gesundheit — Umwelt

Betriebswirtschaftliche Weiterbildung — Fernstudienkurs;
Technische/r Fachwirt/-in; BWL fur Nicht-BWLer

Einflihrung in die kaufm. Buchfiihrung und Bilanzierung;
Angewandte Finanzmathematik; LBS-Bausparen —
Grundlagenseminar; Wertpapiergeschéft - Grundlagen
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1904 ... Management, Unternehmensfiihrung, Projektmanagement,

Unternehmenskultur, EXiStenzgrindung ..........ccoceoveereiiiineinineeseneeseneeas
1905 e Marketing, Werbung, Ein-, Verkauf............ccccociiv i
1906 WarenkaUflEULE .........coovriiiiiie e
1907 e DienstleistungsKaufleute............coveiviie i
1908, VerwaltungSheruTe ........cooiiiii e
1909... i BUNODEIUT. .. e
1910 Fachkréfte Personal- und Lohnwesen, Arbeits-,

S0zZialversiCherungsreCht ..o
1915, Qualitatsmanagement in kaufmannisch-verwaltenden Berufen .............cc.e......
2000, Lager, Handel, Verkehr
2001 HANAEISDEIUTE ...
2002....ciiiiieeiee VEIKENISDEIUTE ...
2003, LagerVerWalter €1C. ......oivviiieiieci e
2004, 0o £ ]SSR
2100, Soziale, padagogische, psychologische Berufe..........cccooovvviniiienciicnnn,
2101 Organisation von Freiwilligen-, Ehrenamtlichenarbeit ...........c.ccooeiiiiniins
2102t Pflege- und Gesundheitsdienst, Heilpraktiker, Soziale Berufe............ccccccoeneee
2103 Erzieherische Berufe, Dozenten, TraiNer.........ccoireiieieiene e
2104 Psychologische, therapeutische, beratende Berufe...........ccocoovvireiiiieiiineens
2105 AUSDITTET ..o
2109 theologiSChe BErUTE ........ccvv i

Vom Amt zum Wirtschaftsbetrieb; Reengineering;
Verhandlungstraining; Existenzgriindungs-Seminar;
Projektleiterlehrgang

Marketing im Handwerk; Stufe 1l Verkaufs- und
Kommunikationstraining; Mercuri VK

Produkthaftung; Fortbildung fiir Verkauferinnen
Praktikantenveranstaltung; Bildung aktuell; Studiengang zum
Sparkassenbetriebswirt (Fachlehrgang)

Allgemeines Verwaltungsrecht | — I11; Grundsétze des Privatrechts;
VFA-Abschlusskurs;

Fremdsprachenkorrespondentin; Birokauffrau/-mann; Tagungen und
Kongresse erfolgreich planen, durchfilhren und auswerten

Frauenforderplane; Aufbaukurs Rentenversicherung; Lohnpfandung
und Lohnabtretung; Die Abmahnung

Einfhrung von kontinuierlichen Verbesserungsprozessen;
Auditpraxis

Handelsfachwirt/-in; PEP 11 96 A

Abfalltransport; Gefahrgutfahrerschulung nach GGV;
Verkehrsfachwirt

Gabelstaplerfahrer (Advanced Drivers Training)

Controlling in der Logistik; Distributionslogistik als Erfolgsfaktor

Fernstudium als Ergdnzung zum Présenzstudium

Jugendarbeit und Ehrenamtlichkeit

Homdopathie fur Pferde; FulRreflexzonenmassage; Neuraltherapie I;
Chakra- und Auralesen; Irisdiagnose

Unterrichtstraining I; Train the Trainer; NLP- Practitioner-
Ausbildung; Neue Wege in der Elternarbeit

Heilkundlicher Psychotherapeut; Ausbildung in Supervision;
Zwangsneurose; Erst-Interview-Seminar

Ausbildung der Ausbilder/-innen; Ausbilderlehrgang A-I

Lieder, die "bewegen"; Ave Eva! 10 Jahre Werkstatt Fem. Theologie
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2110 medizinische Berufe, Apotheker, Zahntechniker,
Zahnarzthelferinnen.........cccocve i
2111 i Qualitatsmanagement in personenbezogenen Dienstleistungen
220000 Sonstige Dienstleistungs-Berufe
2201, Kinstler, Kulturmanager
2202t KOrperpfleger ...
2203 Gastebetreuer, Reisefachkrafte...........occveeiiivennenns
2204 ..., Hauswirtschaftliche Berufe .........coccovvivveeiiecccieenee,
2205, e Reinigungsberufe.........ccccooveiviiiiiie e
2206, SIChErNEITSWESEN ....eeevii et
2207 i Juristen, Rechtliche Themen .........ccccoevveiieeiiieeiieens
2208 Makler, Immobilienhandler........c..ccovvveveeivicinenen.
2209, Qualitatsmanagement in Dienstleistungsberufen.......
2210 JOUMNALISIEN. ...t
2400, Arbeit, berufliche WB - sonstiges
2400, Arbeit/ berufliche Weiterbildung: sonstiges/ n.e. ......
2401 ..o Existenzgriindung
2402, Berufsvorbereitung/ -findung/ -wiedereingliederung,

ausbildungsbegleitende Hilfen, Bewerbungstraining

Cofferdam; Gastrointestinale Lymphome; Latexallergien
Qualitat als Marktfaktor — Qualitdtsmanagement in sozialen
Organisationen und Betrieben

Fortbildung: FulRpflege

Touristikfachwirt; Fremdsprachen-Hostess

Pflegeversicherung — die Chance der Hauswirtschaft
Gesundheitsbelastung im Reinigungsdienst

Betrieblicher Ermittlungsdienst — Grundlagen; Betrieblicher
Brandschutz; Kaufhausdetektiv

Notarhaftung; Gebuhrenrecht; Das Arbeitsverhéltnis in der Insolvenz
des Arbeitgebers

Praxis der Hausverwaltung; Wettbewerbsrecht fir Immobilienmakler
Qualitatssicherung im Bereich der Hauswirtschaft

Die Macht der Medien nutzen — Horfunktseminar fiir
Nachwuchsjournalisten

3monatiges berufliches Praktikum in Carpentras

Berufsfindung fiir mehrere Berufsfelder; Berufspraktisches Jahr;
Berufsfindung fiir besondere Personengruppen (psych. Behinderte)
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Sondercode Zielgruppen

L Alte, Senioren, Altere, Junge Alte

2 Alleinstehende
S Alleinerziehende
Ao Analphabeten, Personen mit Lese- und Schreibschwdache
D Arbeitnehmer
B Arbeitslose, Berufsriickkehrerinnen

T e Asylbewerber
B Auslander, Nicht-Deutsche

D Aussiedler, Flichtlinge
10, Auszubildende, Umschiler
1o, Behinderte
12 Berufsgruppen
13 Eltern, Familien
14, Frauen

15 Funktions-, Statusgruppen
T Gewerkschaftler, Funktionare
O Homosexuelle

18 e Inhaftierte

19 Jugendliche, Kinder, Sduglinge, Babys
20 Manner

2L Mitarbeiter, Kollegen

22 i Paare

23 regionale Zielgruppe, Bremer Stadtteile
25 Deutsche

26 Studierende

28 e Schiiler

30 Nichtbehinderte
3L Junge

3 nur Angabe der Branchen, Dachverbande, Betriebsart, ...
33 Sozialhilfeempfénger/ -berechtigte

3 i Soldaten, Reservisten

TO i n.e./nk.

80 sonstige
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